
  
 

ESTADO DO GOIÁS 

MUNICÍPIO DE NOVA ROMA  
EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025 – 2º ADITIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Prefeitura Municipal de Nova Roma, Estado de Goiás, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, torna 
público o 2º Aditivo ao Edital Nº 001/2025, conforme a seguir: 
 
CONSIDERANDO o Princípio da Publicidade norteador da administração pública, que implica na ampla divulgação de todos os seus 
atos internos e externos; 
 
CONSIDERANDO o Princípio da Legalidade e Vinculação aos termos do edital do certame; 
 
DECIDE: 

 
Art. 1°. – Fica retificado o CAPÍTULO I – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARS, Item 1.6.1. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES, no que se 
refere ao período de Inscrição e demais etapas, conforme segue: 
 

 
 

ITEM DESCRIÇÃO DO EVENTO DATAS 

1 Publicação do Edital retificado de regulamentação do Concurso Público 11/09/2025 

2 
Impugnação ao Edital  
A impugnação deverá ser dirigida ao Instituto Consulpam, pelo e-mail 
editais@institutoconsulpam.com.br 

15/09/2025 a 
16/09/2025 

3 
Retificação do Edital  
Publicação da retificação do Edital de regulamentação do Concurso Público, se for o caso 

19/09/2025 

4 
Inscrição no Concurso 
A inscrição será efetuada somente pela internet, no site do Concurso 
(www.consulpam.com.br). 

22/09/2025 a 
21/10/2025 

5 

Isenção da Taxa de Inscrição  
A solicitação de isenção da taxa de inscrição será efetuada somente pela internet no site do 
Concurso (www.consulpam.com.br). O candidato deverá escanear toda a documentação 
comprobatória, descrita no Edital de Regulamentação do Concurso e enviar on-line, em 
PDF, por intermédio do sistema eletrônico de isenção. 

23/09/2025 
e 24/09/2025 

6 
Divulgação, no site do Concurso, do resultado preliminar dos pedidos de isenção da taxa de 
inscrição. 

06 /10/2025 

7 
Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando o 
resultado preliminar dos pedidos de isenção da taxa de inscrição. 

07/10/2025 e 
08/10/2025 

8 

Divulgação, no site do Concurso, do resultado definitivo dos pedidos de isenção da taxa de 
inscrição* 
(*) os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (não aceitos), caso desejem, poderão realizar uma nova 
inscrição como pagantes.  

15/10/2025 



  
 

ITEM DESCRIÇÃO DO EVENTO DATAS 

9 

Divulgação no site do Concurso:  
Do resultado preliminar dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa 
de inscrição;  
Do resultado preliminar dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa 
de inscrição dos candidatos que concorrem às vagas reservadas à Pessoa com Deficiência 
(PcD); 
Do resultado preliminar dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa 
de inscrição dos candidatos que concorrem às vagas reservadas à Pessoa Negras (Cotas); 
Do resultado preliminar dos pedidos de condições especiais, para realização das Provas, após 
análise da documentação pertinente. 

03/11/2025 

10 

Recurso, somente online, na área do candidato, questionando o resultado preliminar dos 
pedidos de inscrição, ou resultado preliminar dos pedidos de inscrição dos candidatos que 
concorrem às vagas reservadas à Pessoa com Deficiência (PcD).  
Do resultado preliminar dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa 
de inscrição dos candidatos que concorrem às vagas reservadas à Pessoa Negras (Cotas); 

04/11/2025 e 
05/11/2025 

11 
Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando o 
resultado dos pedidos de Condições Especiais, para realização das Provas. 

04/11/2025 e 
05/11/2025 

12 

Divulgação no site do Concurso: Do resultado definitivo dos pedidos de inscrição, após 
confirmação do pagamento da taxa de inscrição;  
Do resultado definitivo dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa de 
inscrição dos candidatos que concorrem às vagas reservadas à Pessoa com Deficiência (PcD); 
Do resultado preliminar dos pedidos de inscrição, após confirmação do pagamento da taxa 
de inscrição dos candidatos que concorrem às vagas reservadas à Pessoa Negras (Cotas); 
Do resultado dos pedidos de condições especiais, para realização das Provas, após análise da 
documentação pertinente. 

17/11/2025 

13 
Cartão de Identificação do Candidato  
Divulgação do Cartão de Identificação do Candidato, contendo os locais e horários de 
aplicação das provas objetivas, no site do Concurso. 

25/11/2025 

14 

Aplicação das Provas Objetivas* 
(*) Os horários e locais de aplicação das provas estarão disponíveis, com antecedência, no 
Cartão de Informação do Candidato, com base no horário de Brasília. 
NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO – MANHÃ - 8h00 às 11h00 
NÍVEL FUNDAMENTAL E SUPERIOR – TARDE - 14h00 às 17h00 
CARGO DE PROFESSOR – TARDE - 14h00 às 18h00   

30/11/2025 

15 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Gabaritos preliminares das Provas Objetivas. 

01/12/2025 

16 Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando os gabaritos preliminares.  
02/12/2025 e 
03/12/2025 

17 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado definitivo dos recursos relativo aos Gabaritos preliminares das Provas Objetivas; 
Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas. 

16/12/2025 

18 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado preliminar das Provas Objetivas. 

17/12/2025 

19 
Recurso, somente online, no endereço eletrônico: recursosresultado@consulpam.com.br, 
questionando o Resultado preliminar das Provas Objetivas. 

18/12/2025 e 
19/12/2025 

20 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado pós - recurso das Provas Objetivas. 

29/12/2025 

21 
Convocação para prova prática (Somente para os cargos de Motorista, Operador de 
Máquinas Pesadas e Operador de Máquinas Leves). 

30/12/2025 



  
 

ITEM DESCRIÇÃO DO EVENTO DATAS 

22 
Convocação para curso de formação inicial (Somente para cargo de Agente de Comunitário 
de Saúde) 

30/12/2025 

23 
Realização da prova prática (Somente para os cargos de Motorista, Operador de Máquinas 
Pesadas e Operador de Máquinas Leves). 

04/01/2026 

24 
Período do curso de formação inicial (Somente para cargo de Agente de Comunitário de 
Saúde), podendo ser no formato remoto. 

05/01/2026 a 
09/01/2026 

25 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado preliminar da Prova de prática (Somente para os cargos de Motorista, Operador 
de Máquinas Pesadas e Operador de Máquinas Leves). 

07/01/2026 

26 
Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar da 
Prova prática (Somente para os cargos de Motorista, Operador de Máquinas Pesadas e 
Operador de Máquinas Leves). 

08/01/2026 a 
09/01/2026 

27 
Divulgação no site do Concurso, do que segue:  
Resultado preliminar das Provas Discursivas. 

12/01/2026 

28 
Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar das 
Provas Discursivas 

13/01/2026 e 
14/01/2026 

29 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado pós - recurso da Prova prática (Somente para os cargos de Motorista, Operador 
de Máquinas Pesadas e Operador de Máquinas Leves) 

14/01/2026 

30 
Divulgação no site do Concurso, do que segue:  
Resultado preliminar do curso de formação inicial (Somente para cargo de Agente de 
Comunitário de Saúde) 

14/01/2026 

31 
Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar do 
curso de formação inicial (Somente para cargo de Agente de Comunitário de Saúde) 

15/01/2026 e 
16/01/2026 

32 
Divulgação no site do Concurso, do que segue:  
Resultado definitivo do curso de formação inicial (Somente para cargo de Agente de 
Comunitário de Saúde) 

23/01/2026 

33 
Divulgação no site do Concurso, do que segue:  
Resultado pós - recurso das Provas Discursivas. 

28/01/2026 

34 
Prova de Títulos 
Período reservado para o envio de títulos, no site do Concurso. 

29/01/2026 a 
31/01/2026 

35 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Convocação para realização da Avaliação dos Exames Médicos para PcD para os cargos 
citados neste Edital. 

29/01/2026 

36 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Convocação para realização da Heteroidentificação. 

29/01/2026 

37 
Avaliação de Heteroidentificação*  
(*) Os horários e local da avaliação serão previamente disponibilizados na Convocação da 
referida etapa, será realizado on-line, por meio de videoconferência. 

01/02/2026 

38 
Avaliação dos Exames Médicos para PcD*  
(*) Os horários e local da avaliação serão previamente disponibilizados na Convocação da 
referida etapa. 

01/02/2026 

39 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado preliminar da Avaliação dos Exames Médicos para PcD. 

04/02/2026 

40 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado preliminar da Avaliação de heteroidentificação. 

04/02/2026 

41 
Recurso, somente online, no endereço eletrônico: examesmedicos@consulpam.com.br, 
questionando o Resultado preliminar dos Exames Médicos 

05/02/2026 e 
06/02/2026 



  
 

ITEM DESCRIÇÃO DO EVENTO DATAS 

42 
Recurso, somente online, no endereço eletrônico: 
(enviodedocumentos@consulpam.com.br), questionando o Resultado preliminar da 
Avaliação de heteroidentificação. 

05/02/2026 e 
06/02/2026 

43 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado preliminar da Prova de Títulos. 

09/02/2026 

44 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado pós - recurso da Avaliação dos Exames Médicos para PcD. 

10/02/2026 

45 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado pós - recurso da Avaliação de heteroidentificação. 

10/02/2026 

46 
Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar da Prova 
de Títulos 

10/02/2026 a 
11/02/2026 

47 
Divulgação no site do Concurso, do que segue: 
Resultado pós - recurso da Prova de Títulos. 

23/02/2026 

48 
Resultado Final do Concurso 
Divulgação, no site do Concurso, do Resultado Final. 

24/02/2026 

49 
Homologação do Concurso 
Divulgação, no site do Concurso, do Ato de Homologação feito pelo Prefeito Municipal. 

A definir  

As datas deste Cronograma de Atividades são prováveis, tendo em vista que poderão sofrer alterações em razão de fatos supervenientes, fortuitos, de força maior, de conveniência administrativa 
ou logística/operacional, sendo a alteração tornada pública, no site do Instituto Consulpam, na página do Concurso (www.consulpam.com.br). 

 
Art. 2º – Fica retificado o ANEXO I – RELAÇÃO DOS CARGOS DO PROCESSO SELETIVO, NÚMERO DE VAGAS, SALÁRIO-BASE, CARGA 
HORÁRIA E REQUISITOS, com a supressão de 01 (uma) vaga para o cargo de MOTORISTA, a inclusão de 01 (uma) vaga para o cargo 
de ELETRICISTA, a alteração dos requisitos mínimos exigidos para o provimento do cargo de FISCAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA, a 
ampliação do número de vagas para cadastro de reserva dos cargos de AGENTE ADMINISTRATIVO, PROFESSOR PEDAGOGO, 
PROFESSOR AEE, MERENDEIRA, MOTORISTA, ASSISTENTE SOCIAL, PSICÓLOGO, NUTRICIONISTA, FISCAL DE OBRAS E POSTURA, 
OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS, OPERADOR DE MÁQUINAS LEVES, ORIENTADOR SOCIAL, TÉCNICO EM ENFERMAGEM, 
ENFERMEIRO, ODONTÓLOGO, MÉDICO, EDUCADOR FÍSICO, FONOAUDIÓLOGO, FISIOTERAPEUTA, AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, 
FISCAL AMBIENTAL E ENTREVISTADOR SOCIAL, bem como com a retificação das informações referentes ao cargo de AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE, incluindo as respectivas áreas de abrangência, conforme detalhado a seguir. 

 

CÓD. CARGO 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
COTA* 

VAGAS 
PcD** 

CR*** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS 
MÍNIMOS EXIGIDOS 

001 
AGENTE 

ADMINISTRATIVO 
5 3 1 1 20 R$ 1.518,00 

40 horas 
semanais. 

Ensino Médio 
Completo e 
conhecimentos de 
Informática. 

004 MERENDEIRA 4 3 1 0 15 R$ 1.518,00 
40 horas 

semanais. 
Ensino Fundamental 
Incompleto. 

006 MOTORISTA 8 5 2 1 30 R$ 1.518,00 
40 horas 

semanais. 

Ensino Fundamental 
Incompleto e CNH 
Categoria D ou E 

007 
ASSISTENTE 

SOCIAL 
1 1 0 0 10 R$ 3.683,04 

30 horas 
semanais. 

Formação em Nível 
Superior em Serviço 
Social com registro 
profissional. 

008 PSICÓLOGO 3 2 1 0 20 R$ 3.683,04 
40 horas 

semanais. 

Formação em Nível 
Superior em 
Psicologia com 
registro profissional. 



  
 

CÓD. CARGO 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
COTA* 

VAGAS 
PcD** 

CR*** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS 
MÍNIMOS EXIGIDOS 

009 NUTRICIONISTA 1 1 0 0 8 R$ 3.683,04 
40 horas 

semanais. 

Formação em Nível 
Superior em Nutrição 
com registro 
profissional. 

010 
FISCAL DE OBRAS 

E POSTURA 
1 1 0 0 8 R$ 1.518,00 

40 horas 
semanais. 

Ensino Médio 
Completo. 

011 
OPERADOR DE 

MÁQUINAS 
PESADAS 

1 1 0 0 10 R$ 1.657,35 
40 horas 

semanais. 

Ensino Fundamental 
Incompleto e CNH 
Categoria D ou E. 

012 
OPERADOR DE 

MÁQUINAS LEVES 
1 1 0 0 10 R$ 1.518,00 

40 horas 
semanais. 

Ensino Fundamental 
Incompleto e CNH 
Categoria D ou E. 

013 
ORIENTADOR 

SOCIAL 
2 2 0 0 10 R$ 1.518,00 

40 horas 
semanais 

Ensino Médio 
Completo, 
conhecimento 
informática. 

015 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
1 1 0 0 10 R$ 1.518,00 

30 horas 
semanais 

Ensino Médio 
Completo com Curso 
Técnico em 
Enfermagem com 
Registro profissional. 

016 ENFERMEIRO 2 2 0 0 10 R$ 3.683,04 
30 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em 
Enfermagem com 
registro profissional. 

019 ODONTÓLOGO 1 1 0 0 10 R$ 4.603,80 
40 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em 
Odontologia com 
registro profissional. 

022 MÉDICO 2 2 0 0 10 R$ 7.366,10 
40 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em 
Medicina com 
registro profissional. 

023 EDUCADOR FÍSICO  1 1 0 0 8 R$ 3.683,04 
40 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em Bacharel 
em Educação Física 
com registro 
profissional. 

024 FONOAUDIÓLOGO 1 1 0 0 8 R$ 3.683,04 
40 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em 
Fonoaudiologia com 
registro profissional. 

025 FISIOTERAPEUTA 1 1 0 0 8 R$ 3.683,04 
30 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em 
Fisioterapia com 
registro profissional. 

026 
FISCAL DE 

VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

1 1 0 0 6 R$ 1.518,00 
40 horas 
semanais 

Ensino médio 
completo e 
Habilitação 
específica. 

027 
FISCAL 

AMBIENTAL 
1 1 0 0 10 R$ 3.683,04 

40 horas 
semanais 

Formação em Nível 
Superior em Biologia, 
Agronomia, 



  
 

CÓD. CARGO 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
COTA* 

VAGAS 
PcD** 

CR*** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS 
MÍNIMOS EXIGIDOS 

Engenharia Florestal, 
Engenharia 
Ambiental, 
Engenharia Sanitária, 
Saneamento 
Ambiental, 
Geografia, Geologia, 
Agronomia, Ciências 
Biológica, Ciências 
Ambientais ou 
Gestão Ambiental, 
com registro 
profissional e 
experiência 
profissional 
comprovada mínima 
de 6 meses. 

028 
ENTREVISTADOR 

SOCIAL 
1 1 0 0 8 R$ 1.518,00 

40 horas 
semanais 

Ensino Médio 
Completo, 
conhecimento em 
informática. 

029 
PROFESSOR 
PEDAGOGO  

10 7 2 1 40 

R$ 2.628,60 
20 horas 
semanais 

Formação em curso 
superior na 
modalidade de 
licenciatura plena 
com habilitação 
específica em 
pedagogia, ou em 
curso normal 
superior.  

R$ 3.942,89 
30 horas 
semanais 

R$ 5.257,19 
40 horas 
semanais 

031 PROFESSOR AEE 1 1 0 0 10 

R$ 2.628,60 
20 horas 
semanais 

Formação em curso 
superior na 
modalidade de 
licenciatura plena 
com habilitação 
específica em 
pedagogia, ou em 
curso normal 
superior e Pós-
graduação lato sensu 
em Educação 
Inclusiva ou outra 
similar que habilite o 
profissional a 
trabalhar com 
crianças com 
deficiência 

R$ 3.942,89 
30 horas 
semanais 

R$ 5.257,19 
40 horas 
semanais 

032 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE - 
ZONA URBANA:  

ÁREA 02 
MICROAREA 01 
(Setor Central) 

1 1 0 0 7 
R$ 

3.036,00 

40 horas 
semanais 

Ensino Médio 
Completo, e residir 
na área de atuação 
conforme subitem 
3.1 alínea “p”. 



  
 

CÓD. CARGO 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
COTA* 

VAGAS 
PcD** 

CR*** 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 

REQUISITOS 
MÍNIMOS EXIGIDOS 

033 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE - 
ZONA RURAL: 

AREA 01 
MICROAREA 06 

(Povoados 
Lavado, 

Aurominas e 
Garimpo da 

Serra) 

1 1 0 0 8 
R$ 

3.036,00 

40 horas 
semanais 

Ensino Médio 
Completo, e residir 
na área de atuação 
conforme subitem 
3.1 alínea “p”. 

034 ELETRICISTA 1 1 0 0 8 R$ 1.518,00 
40 horas 
semanais 

Ensino Fundamental 
incompleto, um ano, 
no mínimo, de 
efetiva experiência 
na área. 

 
Art. 3 º. – Fica retificado o ANEXO III – PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2025, no que se refere ao conteúdo 
programático dos cargos de PROFESSOR PEDAGOGO e PROFESSOR PEDAGOGO (CORMARIE), bem como incluído o conteúdo 
programático referente ao cargo de ELETRICISTA, conforme detalhado a seguir: 
 
PROFESSOR PEDAGOGO 
Fundamentos da educação: filosóficos, políticos, socioeconômicos e culturais. História da educação no Brasil: período colonial, 
república, império, movimentos sociais e a educação no Brasil redemocratizado. Estrutura do sistema organizacional brasileiro: o 
ensino brasileiro, organização administrativa, didática e funcional, a educação na Constituição Brasileira e as perspectivas da LDB 
nacional. Legislação do ensino; Leis 4024/61, 5540/68, 5692/71, 7044/82, 9394/96 e 11.114 de 20/06/2005. Objetivos dos diversos 
graus de ensino: infantil, fundamental, médio e superior. Planejamento educacional: conceitos e princípios, questões básicas no 
processo de planejamento: técnico, político e administrativo, etapas e níveis do planejamento educacional, instrumentos do 
planejamento educacional (plano, programa e projetos), política educacional brasileira: planos nacionais de desenvolvimento da 
Amazônia e planos setoriais de educação, órgãos do sistema de planejamento educacional brasileiro. Orientação educacional: 
conceitos, objetivos, princípios e funções. Supervisão: conceitos e fundamentação político-filosófica. Supervisão escolar e organização 
do trabalho pedagógico integrado: a ação supervisora no contexto das experiências curriculares nos diferentes níveis e modalidades 
de ensino. Concepção e reflexões sobre planejamento: conceitos, características e aspectos, princípios que orientam o planejamento, 
integração dos vários níveis em um só processo, planejamento educacional como um processo (sistêmico, dialético e participativo). 
Concepções e reflexões sobre o controle e avaliação do processo pedagógico: avaliação curricular, avaliação do ensino aprendizagem, 
avaliação do desempenho docente. A dimensão técnica do trabalho pedagógico na perspectiva da supervisão escolar: tecnologias e 
suas utilizações no trabalho pedagógico: televisão, vídeo, informática, cotidiano da escola: conselho escolar, conselho de classe, 
projeto pedagógico. 

 
PROFESSOR PEDAGOGO (CORMARIE)* 
Fundamentos da educação: filosóficos, políticos, socioeconômicos e culturais. História da educação no Brasil: período colonial, 
república, império, movimentos sociais e a educação no Brasil redemocratizado. Estrutura do sistema organizacional brasileiro: o 
ensino brasileiro, organização administrativa, didática e funcional, a educação na Constituição Brasileira e as perspectivas da LDB 
nacional. Legislação do ensino; Leis 4024/61, 5540/68, 5692/71, 7044/82, 9394/96 e 11.114 de 20/06/2005. Objetivos dos diversos 
graus de ensino: infantil, fundamental, médio e superior. Planejamento educacional: conceitos e princípios, questões básicas no 
processo de planejamento: técnico, político e administrativo, etapas e níveis do planejamento educacional, instrumentos do 
planejamento educacional (plano, programa e projetos), política educacional brasileira: planos nacionais de desenvolvimento da 
Amazônia e planos setoriais de educação, órgãos do sistema de planejamento educacional brasileiro. Orientação educacional: 
conceitos, objetivos, princípios e funções. Supervisão: conceitos e fundamentação político-filosófica. Supervisão escolar e organização 
do trabalho pedagógico integrado: a ação supervisora no contexto das experiências curriculares nos diferentes níveis e modalidades 
de ensino. Concepção e reflexões sobre planejamento: conceitos, características e aspectos, princípios que orientam o planejamento, 



  
 

integração dos vários níveis em um só processo, planejamento educacional como um processo (sistêmico, dialético e participativo). 
Concepções e reflexões sobre o controle e avaliação do processo pedagógico: avaliação curricular, avaliação do ensino aprendizagem, 
avaliação do desempenho docente. A dimensão técnica do trabalho pedagógico na perspectiva da supervisão escolar: tecnologias e 
suas utilizações no trabalho pedagógico: televisão, vídeo, informática, cotidiano da escola: conselho escolar, conselho de classe, 
projeto pedagógico. 

 
ELETRICISTA 
Corrente elétrica, tensão elétrica, Leis de Ohm, potência elétrica, efeito joule, circuitos em corrente contínua, associação de 
resistência. Introdução ao magnetismo. Introdução ao eletromagnetismo. Corrente Alternada, potência em corrente alternada, 
circuitos trifásicos: ligação triângulo, ligação estrela. Instrumentos de medição e iluminação pública, noções de leitura e interpretação 
de projetos de redes de distribuição/iluminação pública. Noções de medições elétricas – Megôhmetro, voltímetro, amperímetro, 
fasímetro, amperímetro alicate, terrômetro. Noções de construção de redes e linha de distribuição. Instalação e manutenção de 
iluminação pública (compreende serviços de instalação e troca de lâmpadas, instalação e troca de luminárias, instalação e troca de 
reatores; instalação, lançamento e tensionamento de cabos, etc.). Segurança no trabalho. Noções de NR10 básica e complementar. 
Conhecimento da utilização dos Equipamentos de Proteção Individual – EPI e dos Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC. Normas 
técnicas – iluminação pública, normas da ABNT. Instalação e manutenção das redes de distribuição de energia, transformadores e 
demais instalações, certificação NR 10, Fundamentos de eletricidade (Geração de energia elétrica e corrente elétrica). Análises em 
corrente continua e corrente alternada (Associação de resistência, lei de ohm, potência elétrica, aterramento, e sistema de 
distribuição); Unidades de medidas (corrente elétrica, tensão elétrica, resistência elétrica e potência elétrica). Características e 
especificações técnicas dos componentes das instalações elétricas prediais e de iluminação pública. Sistemas de proteção e prevenção 
contra choques elétricos, efeitos térmicos, incêndio. Distribuição e agrupamento de circuitos, quadros de distribuição e painéis. 
Sistemas de aterramento, proteção e equipotencialização. Sistemas e dispositivos de proteção, seccionamento e comando. Normas 
técnicas brasileiras para instalações elétricas de baixa e alta tensões, iluminação e proteção contra descargas atmosféricas. Instalação 
e manutenção de redes de telefonia e cabeamento estruturado. Interpretação e utilização de normas e padrões técnicos para 
cabeamento e transmissão de dados. 
 
* O termo “Cormarie” apresentado em parênteses se refere a um povoado do município, isto é, ao local de atuação do Professor 
Pedagogo. 

 
Art. 4 º. –  Fica incluído o ANEXO IV – ATRIBUIÇÕES DO CARGO, contendo as atribuições específicas do cargo de ELETRICISTA, 
conforme detalhado a seguir: 

 

CARGO ATRIBUIÇÕES 

(...) 

ELETRICISTA 

Exercer atividades na área de instalação elétrica de baixa e alta tensão, bem como assim todas as 
atribuições típicas de eletricista, segundo as leis vigentes regulamentadoras das atividades profissionais, 
como também as decisões decorrentes dos ajustes de convenções sindicais e executar outras atividades 
afins. 

(...) 

 
 

Art. 5°. - Permanecem inalterados os demais itens e anexos constantes no Edital 001/2025. 
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